[image: image1.jpg]01-07

- MynununansHoe 6r0/keTHOE 0011e00pa3oBaTeibHOE YUPEK ACHHE
«Cpennss obieobpa3oBaresibHas pyccKko-rarapckas mkoiaa Nel03»

‘i
[IpunsTo Ha 3acenaHHH VrBepakias \\
O6miero cobpanus paGOTHUKOB IIKOJIBI Hup 4 a Ne 103»
IIporoxon Ne 6 ot «30» mapta 2016 rona H6ynJmH
azoM Nel73

HOJOXEHUE
0 MOPHAJKEe OPraHu3alKuy ropAYNM NHTAHNHEM 00yIAIOIMUXCH

1. O0mue mooKeHuA.

1.1. TlonoxeHne O NOpSAAKE OpraHM3ANMU Topsyero nmuTaHus obyvaromupxcs B MBOY «Cpemmsis
obmeobpa3oBarenbHas PYyCCKO-TaTapckas —IIKoJa NelO3» perynupyer OTHOIIECHHS MEXIY
agmunucTpanue MBOY «Cpennsis obmeobpasoBarenbHas pyccko-Tarapckas mkona NelO3» wm
POIUTENSMH (3aKOHHBIMU MPEICTABUTENSIMHE ) 00YJIAIONIMXCS TI0 BOPOCAM MHTAHHS.

1.2. TlonoxeHwe pa3paboTaHO B COOTBETCTBHH cO cratheit 37 DemepanpHOoro 3axona «O6
obpa3oBanuu B Poccuiickoit @enepanum».

2.0pranu3anys ropsvero naranus ofydaomuxcs.

2.1. OpraHm3aius ropsdero IMMHTaHHAS B IHKOJE OCYIIECTBISETCS IO JOTOBOPY C IpEeANnpHATHEM
IUTaHUA.

2.2. AIMUWHHCTpalUs IIKOJBI BBIACASECT CHEHMHAILHOE IIOMEIICHUE JUIS OpraHW3allii NUTAHUA
00y4YaroImMUXCA B COOTBETCTBHH ¢ TPeOOBAaHHSAMH CaHHUTAPHO-TUTHEHWYSCKHX HOPM U TPABUI IIO
CIIEIYIOIIHUM HaIpPaBICHUIM:

- YUCJIO ITOCaA0YHBIX MECT, COOTBETCTBYIOMUX YCTAHOBJICHHBIM HOpMaM;
- 00eCIIeYeHHOCTh nocynoi/i.

2.3. AIMUHHCTpal¥s MIKOJBI OCYIIECTBISIET BHYTPUINKOJNBHBIA ¥ OOIIECTBEHHBIM KOHTPOIbL HAal
KayeCTBOM YCIYI, IIPEIOCTAaBISEMBIX OpraHu3anuell NHTaHHS B I[EIX OXPaHbl M YKPEIJICHUI
3IOPOBBS OOYJAIOIIUXCS.

2.4. Tlpemnpustae OOIIECTBEHHOTO IIMTAHUA OCYIIECTRBIIAET TPOJAXY 3aBTpakoB (00enoB)
IMKOJIbHAKaM, pabOTHHUKaM depe3 pa3fady wid OydeT 3a Haau4HBIN pacdeT WM KapT NUTaHMs, a TaKk
K€ OCYIIECTBISIET JBIOTHOE ITWTAHHE VYYAIMXCS COTJIACHO IIOCTAaHOBJIECHHIO VICIOIHHUTEIBHOTO
xomuteTa I. Kazaum ot 26.03.2015 Nel615 «O6 obecrieueHUN NMUTAaHUEM yYAIIUXCS MyHUIIUIIAIBHBIX
obmeobpa3oBaTenbHbIX yupexaeHuil r. Kazanu B 2015 romgy».

2.5. Yyamuecs IMKOJIBI MMHTAIOTCS 110 KJIAccaM COrJIacHO rpa(bm(y, COCTaBJICHHOMY Ha TGKyIIIHfI TOMd.
KOHTpOJ’IB HaJl MOCEINECHUEM CTOJOBOM H YYE€TOM KOJIHYCCTRA (baKTI/ILECKH OTHNYHICHHBIX 3aBTPaKOB
<O6GJIOB) BO3JIara€TCs Ha KJIaCCHOI'O PYKOBOAUTENA, JUCIIETYEPpA 10 MTUTAHUIO.




2.6. Классные руководители, сопровождающие обучающихся в столовую, несут ответственность за отпуск питания согласно списку и журналу посещаемости.

2.7. Администрация школы организует в обеденном зале дежурство учителей и обучающихся.

2.8. Проверка пищи на качество осуществляется ежедневно медицинским персоналом до приема ее детьми и отмечается в журнале бракеража готовой продукции. Ответственный за организацию питания ведет ежедневный учет обучающихся, получающих бесплатное и платное питание по классам.

2.9. Проверка технологии приготовления пищи осуществляется ежедневно медицинской сестрой школы и отмечается в бракеражном журнале.

2.10.Режим работы школьной столовой должен соответствовать режиму работы школы (6 дней). Завтраки предоставляются учащимся 1-4-х классов после 2-го урока, остальным учащимся - после 3-го урока, обеды предоставляются с 12-15 часов. Для приема пищи предусматриваются две перемены длительностью 20 минут и одна 15 минут. Работа буфета организуется в течение всего учебного дня.

3. Порядок предоставления права на бесплатное питание.

3.1. В целях социальной поддержки населения и укрепления здоровья обучающиеся 1-11 классов обеспечиваются бесплатным горячим питанием после предоставления пакета документов, подтверждающих статус семьи согласно постановлению Исполнительного комитета г. Казани от 26.03.2015 №1615 «Об обеспечении питанием учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений г. Казани в 2015 году».

3.2. Право на получение бесплатного питания возникает у обучающегося со дня подачи заявления со всеми необходимыми документами (с 1 по 10 сентября на начало учебного года). В исключительных случаях, если школьник находится в трудной жизненной ситуации, получение питания на бесплатной основе осуществляется по письменному представлению классного руководителя и по решению педагогического совета школы или Управляющего совета.

3.3. На основании предоставленных документов и заявления родителей (законных представителей) директор издает приказ о предоставлении обучающимся бесплатного питания.

4. Обязанности ответственного за организацию питания.

4.1. Диспетчер по организации питания обучающихся назначается директором школы на текущий учебный год.

4.2. Диспетчер по организации питания обязан:

- своевременно подготовить документы на обучающихся, которым будет предоставлено бесплатное питание в текущем году в соответствии с Постановлением Исполнительного комитета г. Казани - своевременно подавать информацию об изменениях в списках обучающихся, получающих бесплатное питание;

- ежедневно производить учет детей в школе для уточнения количества питающихся в этот день и своевременно сообщать количество питающихся детей заведующей производством;

- своевременно сдавать отчет по питанию обучающихся за месяц.

4.3. Документация ответственного за организацию питания подлежит сдаче в архив  школы и хранится в течение 3 лет.
5. Взаимодействие. Контроль.

5.1. Во исполнение вышеуказанных пунктов Положение предусматривает взаимодействие с родительскими комитетами классов и Управляющим советом школы, педагогическим советом школы, медицинскими работниками.

5.2. Положение подлежит обязательному включению в план производственного контроля школы.

5.3. Контроль за надлежащим исполнением данного Положения лежит в пределах компетенции:

- внутришкольного контроля администрации школы, который проводится не реже одного раза в триместр с заинтересованными ведомствами и структурами.

- инспекционного контроля управления образования города.
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